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L’entreprise Diamatec
ne fait pas dans la simplicité

Le fabricant d’outils diaman-
tés se taille de belles per-
spectives depuis sa reprise.
Sous l'impulsion de |érome
Thévenot, l'entreprise a
conguis de nouveaux mar-
chés & l'export, a embauché
et accéde a l'innovation et a
la recherche grice aux con-
cours de deux étudiants.

érdime Thévenol ne regretle

pas d'ovoir fal ke pan de la

reprise avec la société Diama-
teg, implantée & Oiselay-el-Gra-
chaux. Avec une croissance de
10 % du chiffre d'affaires et 18
salariés (contre 13 & son arrivée),
les perspectives sont engagean-
tes. « Méme si ¢a va tendre un
peu en 2020 suite i lannulation
de deux sulons professionnels en
Sunsse et en Allemagne pour cou-
se de coromavirus =, imagine le
chef dentreprise.

I avait dit vouloir développer
ses marcheés i lexport. C'est cho
se [aite aver une part de 15 % du
chiffre d'affaires. « On commen
ce en Allemagne et au Mexique,
um pays & forte croissance dans
l'aéronautique. On travaille de

plus en plus en Suisse, en Suéde,
en Turquie, en Italie », énumére-
til Les domaines d'activité, de
I'entreprise qui fabrique des ou-
tils diamantés, sont tous les sec
tewrs « ol yades choses dures
usiner =, Les 750 clients « ac-
tifs » de l'entreprise se trouvent
dans lessecteurs de automobile,
de laéronautique, du verre, de
Paffiitage. .. « Onaime les choses
compliguées. On laisse le simple
aux autres », éclaire-il, pour dé
crire le marché de niche sur le-
quel il évolue

300 DOO euros
dinvestissement matériel
Lentreprise a également investi
dans deux nouvelles machines.
Pour l'une d'elles, il s'agit d'un
ftour-i commande numérique qui
transmet les informations de pro-
duction sur smartphone, « Celaa
&6 développé avec un Studiant
de I'Beole nationale supéricune
de mécanigue ¢t des microtech-
nigues de Besancon. Au total,
Iinvestissement 'éleve @ plus de
300 000 € en trois ans. Ce sont
des outils supplémentaires qui
permettent de pagner en produc
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Jérdme Thivenot a repris I'entreprise Diamatec, basée i Qiselay-
et-Grachaux, voild deux ans déji. Photo ERjBrunc GRANDJEAN

tivité =, appuie le chel d'entrepri-
e,

Pour accéder également & I'in
novation ainsi qu'i la recherche
et développement, l'entreprise a

noué un partenariat avec 'uni-
versité, Un ingénieur de I'UTEM
o signé un contral « Cilre » (con-
vention industrielle de formation
par fa recherche) de trois ans

pour faire s thése « surle frittage
qui est le coeur de métier », « Ce-
fa nous permet de rester dans la
course, de faire preuve de créati-
vité et de faire évoluer nos vieilles
recelttes », décritil, « Clest um ac-
célérateur ©f un investisscment
sur Pavenir », ajoute-Hl, ravi de
bénéficier de ce dispositil.

Un audit énergétique
Enfin, Jérdme Thévenot affiche
toujours une réelle conscience
écologique el cherche & réduire
son empreinte écologique. Len-
treprise possede toujours trois
chivres naines pour entretenir
ses extérieurs. En revanche, les
guatre ruches cherchent de nou-
VCHUX essaims pour produire un
miel local « Nous sommes égale-
ment en phase daudit énergét-
que, ¢n partenanat avec PADE-
ME et la CCl, pour tendre vers la
neutralitd o, poursuit-il, méme si
des elforts ont dija 16 consentis
Le patron donne l'exemple, lui
qui roule depuis trois décennies
dans un véhicule électrigue,
branché sous les fenétres du bu
reall,
C.C



